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OBJETIVO: Continuar el proceso de co-creación e innovación para el impacto futuro del TSAS iniciado 
en el Taller 1: desarrollar y priorizar colectivamente las propuestas de innovación social identificadas 
en julio, para fortalecer el impacto futuro del Tercer Sector en la sociedad. 
ORGANIZA: Plataforma de ONG de Acción Social. Grupo de Plan Estratégico del Tercer Sector de Acción 

Social. 

DIRIGIDO A:  personas del Tercer Sector de Acción Social que participaron en el Taller 1 de junio, y 

otras personas del sector interesadas en la co-creación e innovación social del TSAS. 

CAPACIDAD:  en torno a 40 personas. 

FORMATO: online. Se usará un tablero compartido (tipo Miro/Mural) donde cada sala documentará 

su propuesta en vivo. 

LUGAR. Zoom (enlace de acceso a facilitar por la Plataforma tras la inscripción). 

INSCRIPCIÓN: Forma de inscripción online.  https://forms.gle/AyMWuv2dCE4vZ84a9  
DURACIÓN: De 10.00 a 13.00 horas. 
 

CONTEXTO 

La Plataforma de ONG de Acción Social es una organización de ámbito estatal, privada, aconfesional 

y sin ánimo de lucro que trabaja para promover el pleno desarrollo de los derechos sociales y civiles 

de los colectivos más vulnerables y desprotegidos de nuestro país y fortalecer el Tercer Sector de 

Ámbito Social. 

Durante el año 2026 la Plataforma de ONG está desarrollando un programa de trabajo sobre la co-

creación e innovación para un mayor impacto del Tercer Sector de Acción Social. Este proceso se 

articula en dos sesiones conectadas: el Taller 1, presencial, celebrado El 02 de julio en Madrid, y este 

Taller 2, online, que tiene lugar el 30 de septiembre de 2026. 

Para ello se identifica la necesidad de generar espacios estables de co-creación e innovación, que 

permitan al Tercer Sector anticiparse a los nuevos retos, reforzar su sostenibilidad y repensar su papel 

de forma proactiva y transformadora. Dichos espacios deben posibilitar que las entidades sociales: 

• Imaginen colectivamente su papel en la sociedad del futuro. 

• Prototipen nuevas soluciones sociales con alto impacto. 

• Sistematicen aprendizajes y buenas prácticas. 
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• Establezcan alianzas estratégicas con universidades, administraciones, empresas y 

ciudadanía organizada. 

Estos entornos de co-creación deben ir más allá de la respuesta a problemas actuales, y orientarse a 

transformar las dinámicas estructurales que generan desigualdad, exclusión o ineficiencia en el 

ecosistema social. 

La Co-creación e innovación para el impacto futuro del TSAS se entiende como como la creación de 

espacios de innovación social, donde entidades sociales, universidades, empresas y ciudadanía 

colaboren en el diseño de soluciones para retos compartidos. Estos espacios se dinamizarán con 

dinámicas participativas. Para lograr el desarrollo y difusión de prototipos, buenas prácticas y 

modelos replicables que fortalezcan la sostenibilidad, la transformación digital y la capacidad de 

anticipación del TSAS a los escenarios futuros para poder ampliar su impacto positivo en la sociedad. 

 
ESTRUCTURA DE LA SESIÓN 

 

La sesión se llevará a cabo de forma online, con dinámicas participativas en salas de trabajo 

virtuales, retomando las propuestas priorizadas en el Taller 1, y con este abordaje 

 

• Desarrollando las propuestas de innovación social ya priorizadas. 

• Contrastando cada propuesta con una mirada externa (cruce entre salas). 

• Priorizando colectivamente las propuestas desarrolladas. 

• Acordando los siguientes pasos hacia el V Plan Estratégico del TSAS. 

 

 

PROGRAMA DE LA SESIÓN 
 

 

09.15-09.30 Bienvenida a asistentes 
  

09.30-09.35 Apertura del Taller.  
Yolanda Besteiro de la Fuente. 
Presidenta de la Plataforma de ONG y Coordinadora del Grupo de 
Plan Estratégico del Tercer Sector de Acción Social 

  
09.35-09.45 Recap visual del resultado del Taller 1  

Matriz MoSCoW: Decisiones del taller de julio y como lo 
retomamos 

  
09.45-09.55 Encuadre del Taller 2. Objetivo de la sesión y resultados 

esperados: propuestas y priorización 
  

09.55-10.35 Ronda 1 - Desarrollo en salas. 
Desarrollo de iniciativas de innovación: ¿qué necesitamos para 
arrancar?, ¿quién debería estar implicado?, ¿cuál es el primer 
paso realista? 

  
10.35-10.50 Pausa 
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10.50-11.20 Ronda 2 - Cruce y feedback. Presentación de las 

propuestas en grupos y recepción de feedback. 
  

11.20-11.40 Priorización de iniciativas. Votación en vivo de cada 

propuesta según (Viabilidad y Capacidad / Valores e Identidad del 
Tercer Sector / Alto Impacto) y generación de un ranking colectivo 

  
11.40-12.10 Puesta en común (plenario). Cada grupo presenta su 

propuesta ya priorizada en plenario, 
  

12.10-12.30 Próximos pasos. Conexión de los resultados con el V Plan 

Estratégico y siguientes pasos tras la sesión. 
  

12.30-12.35 Cierre del Taller 
Patricia Sanz. 
Vicepresidenta de la Plataforma de ONG y Coordinadora del 
Grupo de Plan Estratégico del Tercer Sector de Acción Social 

  
 
 


