











4. Coordinacion con otras plataformas y redes

LaPlataformarespondealanecesidad de contribuirala construccion
deredesyalianzasapartirdesuparticipacionendiferentes entidades
nacionales e internacionales, las colaboraciones con empresas
y universidades, el anélisis de la importancia de los espacios de
participacién en relacién a la promocién de la consolidacién y el
reconocimiento del sectory la defensa de los derechos sociales.

Consejo Estatal de ONG de Accién Social: es un érgano consultivo
dependiente del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
lgualdad para la elaboracidn de politicas publicas. La Plataforma ha
participado en sus sesiones plenarias y comisiones permanentes,
asi como en los grupos de trabajo (Legislacion y Financiacion;
Inclusién Social, Empleo y Rural; Voluntariado; Género e Igualdad),
coordinando, ademds, el Grupo del Plan Estratégico del Tercer Sector
de Accién Social y sus comisiones de Comunicacién y Desarrollo
Operativo del Plan Estratégico del Tercer Sector de Accidn Social).

Plataforma de Tercer Sector: la Plataforma de ONG de Accién Social
como organizacién fundadora ha participado en las Asambleas,
Juntas Directivas y Comisiones Permanentes de la mismay también
ha coordinado la comisién de consolidacién del Tercer Sector.

La Plataforma de ONG de Accién Social forma parte de la Comisidn
de didlogo civil con el Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad, como entidad miembro de la Plataforma del Tercer Sector.
Otro ambito de participacion, en el @mbito consultivo a nivel estatal,
es la Red deInclusidn Social, un espacio de intercambio y de dialogo,
financiado y promovido por el Fondo Social Europeo en el que la
Plataforma desarrolla su representacion.

La Plataforma es una de las entidades fundadoras del Instituto
para la Calidad de las ONG (ICONG) cuyo fin social es el de mejorar
la calidad de vida de las personas. El Instituto gestiona la Norma
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ONG Calidad, que en la actualidad se encuentra en su 52 versién. El
desarrollo de la Norma vy la acreditacién de sistemas de gestidn de
la Calidad basados en la misma son el eje principal de actividad del
Instituto..

Programa que atiende a 15.000 personas en riesgo de exclusién.
Financiado a cargo de la asignacién de fines sociales (IRPF). Movimiento
por la Paz

Proyecto educativo enfocado a la infancia, la juventud, el empleo y el
apoyo a la escuela publica. Financiado a cargo de la asignacién de fines
sociales (IRPF). Liga Espariola de la Educacion y la Cultura Popular
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La Plataforma es socia firmante del Pacto Mundial de Naciones
Unidas presentando informes bianuales del grado de cumplimiento
de los 10 principios relacionadas con el cumplimiento de los
Derechos Humanos.

La Plataforma es miembro de la Alianza Espafiola contra la
Pobreza, red paralacoordinaciéndelacampanade sensibilizacién
Pobreza Cero.
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Programa Mujeres, educacién e insercién sociolaboral. Financiado a
cargo de la asignacién de fines sociales (IRPF). Coordinadora Estatal
Plataformas Sociales Salesianas

Durante el afio 2016, se han mantenido o actualizado los diferen-
tes convenios establecidos con diferentes entidades sociales,
coordinadoras y redes estatales, autonémicas y Entidades No
Lucrativas. Destacando los convenios con la Fundaciéon CNSE y el
nuevo convenio firmado con la CONGDE para el desarrollo de la
Herramienta de Transparencia y Buen Gobierno Social. Ademas en
el ambito empresarial se ha dado continuidad a los convenios fir-
mados con el Banco Santander y la Fundacién Atresmedia. Tam-
bién se han mantenido las lineas de colaboracién con mas de 40
empresas, instituciones o asociaciones empresariales del pais que
han promovido la camparia “X Solidaria" entre sus empleados.
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En el ambito internacional, la Plataforma ha continuado las cola-
boraciones con ONG de otros paises europeos en calidad de ope-
rador del Mecanismo Financiero del Espacio Econédmico Europeo,
para fortalecer las ONG y su contribucién a la justicia y paz social.

Finalmente, la Plataforma participa en redes internacionales
como ENNA (European Network of National Civil Society Associa-
tions) y CIVICUS (World Alliance for Citizen Participation).
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Programa Cuidarelax de respiro y formacién para cuidadores de Proyecto de acompanamiento voluntario a personas enfermas de cancer.
dependientes. Mayores UDP AECC

Actividad “Jugamos y Convivimos". Programa integral para la inclusion Proyecto de atencién a personas con discapacidad.
activa. Fundacién Cepaim Financiado a cargo de la asignacién de fines sociales (IRPF)
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I11. INFORMACION ECONOMICA

Plataforma de ONG de Accién Social

Balance abreviado correspondiente al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2016

Periodificaciones a corto plazo \

Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

56528319 € | 1434.97814€

ACTIVO 2016 2015

_A)ACTIVONOCORRIENTE | N8u585€  2460888¢€
\ Inmovilizado intangible || 000€ 8.24415€ |
.~ Inmovilizado material || 394835€ | 846723 € |
. Inversiones en empresas y entidades del grupo y asociadas a largo plazo || 789750 € 789750 € |
UB)ACTIVOCORRIENTE | Tiesssne || 151624470€
\ Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar \ 149.219.31 € \ \ 79.964,02 € \
\ \ 5182,62€ | 130254 € |

|

|

73153096 €  1.540.85358€

PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2016 2015
(APATRIMONIONETO | 4706228€ | 149.84726€
.~ Fondos propios | 14706228€ | 14160311€ |
\ Excedentes de ejercicios anteriores || 14160311€ | 11897470€
\ Excedente del ejercicio || 545917€ | 2262841€
\ Subvenciones, donaciones y legados recibidos || 000€ 824415 € |
(OPASIVOCORRIENTE | 584468B68€  1391.00632€ |
. Deudas a corto plazo | 55097126€ | 765.80636€ |
\ Deudas con entidades de crédito || 000€ | 90,80 € |
\ Otras deudas a corto plazo | 55097126€ | 76571556 € |
. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar | 3349742€ | 62519996 € |
\ Proveedores || 000€ | 3298€ |
\ Otros acreedores | 3349742€ || 62516698 € |
|

73153096 €  1.540.85358€
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A) EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Debe Haber
2016 2015

Ingresos de la entidad por la actividad propia

866.378,09 € | 3.464.651,65€

a) Cuotas de asociados y afiliados

17783040€ | 176.68101€ |

d) Subvenciones, donaciones y legados imputados al excedente del ejercicio

688.54769 € | | 328797064 € |

Gastos por ayudas y otros

-387.956,36 € | | -2.617.898,19€ |

a) Ayudas monetarias

-387.95636€ || -2.617.89819€ |

|

|

|

|

|
Otros ingresos de la actividad | 1355068€ | 21.872,66€
Gastos de personal | -266.74547€ || -363.38019€
Otros gastos de la actividad | -21524186€ | -48175725€
a) Servicios exteriores | -209.60706€ || -47878144€ |
b) Tributos . -282901€ 2.97581€ |
Amortizacién del inmovilizado . -12763,03€ | -12.85350€
Subvenciones, donaciones y legados de capital traspasados a resultados del ejercicio \ 8.24415€ \ \ 8.488,23 € \
Excesos de provisiones \ 0,00 € \ \ 3.505,00 € \
A.1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD | 546620€ | 2262841€
. Ingresos financieros || 4080€ 0,00€
| Gastos financieros || -4783€ | 0,00€
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS \ -703€ || 0,00€
A.3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS | 5.46620€ = 2262841€
. Impuestos sobre beneficios || 000€ | 0,00€ |
A.4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL EJERCICIO \ 5.45917€ = 22.62841€

B) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

\ Subvenciones recibidas

677.88317€ | 3.28136188€

B.1) VARIACION DEL PATRIM. NETO POR INGRESOS Y GASTOS RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIM, NETO

C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

677,88317€  3.281.361,88€

. Subvenciones recibidas | -68612732€ | -3289.85011€
C.1) VARIACION DEL PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO . -686.12732€  -3.289.85011€
D) VARIACIONES DE PATRIM. NETO POR INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIM. NETO ~ -8.244,15€ -8.48823€
1) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO . -278498€ = 1414018€

Plataforma de ONG de Accion Social
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IV. ENGLISH SUMMARY
OF THE PLATFORM’'S MAJOR ACTIVITIES

NGO’s Platform for Social Action.
Presentation

The NGO's Platform for Social Action is a private, secular, non-profit
organization with national scope and recognized as Public Service,
whose mission is to defend the rights of the least fortunate groups
and individuals, to foster participation in Social Action, to bring
out social change and to provide organizational representation
in dealings with public authorities and overall guidance in a joint
project.

In 2016, the Platform consisted of 31 Non-Governmental
Organizations, federations and state networks, providing
assistance to 11,800,000 people and comprising 4,730,000
members, 390,000 volunteers and 92,500 employees.

During 2016 the Platform was part of the main networks and
consultative bodies in social matters:

Third Sector Platform

State Council of Social Action NGOs

Institute for Quality in NGOs (vice-presidency) ICONG

CIVICUS

ENNA (European Network for National Association)

Operator of the Financial Mechanism of the European
Economic Area

United Nations Global Compact
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Values

Solidarity
Transparency
Plurality
Independence
Equality
Commitment
Coherence

Technical Department

This department carries out all directives approved by the
Management Board and the Assembly. In 2016, it consisted of the
following personnel:

Managing Director: M2 Luisa Gémez Crespo.

Controller: Mercedes Gutiérrez Duque.

Administration: Sonia Rives Higueras.

Officer of Programs: Oscar D. Perea Arias.

Communication: Gloria Mohedano Molano.

Trainee in Communication: Manuela Dugue Cano.

Secretary: Carmen Lozano Ledn.

Activities in 2016 - A brief description
The Platform integrates in its Operative Plan these activities in 2016:
1. Active Citizenship Programme.

2. Communication Activities
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3. Strategic Plan and Third Social Sector’s Strengthening.

4. Participation in networks, forums and international
organizations.

1) Active Citizenship Programme

During the first quarter of 2016 the evaluation and presentation
of the results of the Active Citizenship Program was carried out
a, major challenge for the Platform and whose objective was
the strengthening of civil society and a greater contribution to
social justice, democracy and sustainable development; within
the general objectives of the Second Strategic Plan of the Third
Sector of Social Action

The development of thirty-eight social projects of 160
participating entities was carried out following the four priorities
(promotion of citizenship; develop cross-sectoral partnerships,
particularly among organizations at local, regional or national
level; increased involvement of NGO’s in policy-making with
local, regional and national governments; development of NGO
networks and coalitions working in the Partnership), assuming
the opportunity to develop new forms of work in the social sector
and demonstrated the capacity of adaptation to the economic
crisis suffered in Spain, redoubling the number of attentions and
focusing on the needs of people.

All results of the program can be consulted on the website of
the program and in the Library of the Third Sector that has been
created on the website of the NGO’s Platform for Social Action;
a space that brings together methodological guides, campaigns,
and tools of strategic planning and advocacy, which may be of
benefit to other NGO’s.

Plataforma de ONG de Accion Social

“The results of this program are a good starting point for further
improvement in the promotion of active citizenship, increased
involvement of NGOs in political decision-making, partnership

and networking.”

Estrella Rodriguez.
President of the NGO sPlatform for Social Action.

“Through new approaches, optimization of its working
methods, reinforcement of its social base, and work with
new partners, the investment of € 4.6 million provided by

Norway, Iceland and Liechtenstein for the development of this
Program, has channeled effective projects of great impact in
Spanish society “

Johan Christopher Vibe. Norwegian Ambassador to Spain.

The Active Citizenship program has been “an effective
instrument in the empowerment of the social sector and the
work of attention and integration that they develop with the

most unprotected people in our society.”

Salome Adroher. General Director of Services for the Family and
Childhood of the Health, Social Services and Equality Ministry.

The development of the active citizenship program for more than
160 entities has been a networking opportunity for NGOs that has
favoured their response during the economic crisis by redoubling
the number of attentions to people and influencing politically to
transform reality.

Marisa Gémez Crespo.
Director of the NGO’s Platform for Social Action.
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2) Comunication Activities
2.a) “X Solidaria”

The NGO’s Platform for Social Action developed the “X Solidaria”
campaign under the slogan “Marcar la X Solidaria en tu declaracién
si te renta” with the objective of increasing the collection through
the box of Activities of Social Interest in the statement of the
annualincome (IRPF). 2 million euros were collected more than the
previous year, reaching a figure of 299 million euros that will benefit
7 million people at risk of social exclusion in our society. Thanks to
the success of these campaigns, the collection has been increasing
progressively: the number of people who have contributed to
solidarity has grown more than 3 million in the last 10 years.

2.b) Internal and external communication actions by the
Platform:

The Platform has an accessible public website which contains
news and articles related to social rights and actions taken in
this area, as well as publications and other resources. In 2016

the web (www.plataformaong.org) received a total amount of
72,083visits (Source: Google Analytics).

The Platform issues a free news bulletin approximately every
two weeks for its 4,737 subscribers. A total amount of 17 bulletins
were issued in 2016.

In the same year, the Platform continued its activity in the social
network sector, with 15,762 fans on Facebook and 6,278 Twitter
followers on the social network (@PlataformadeONG).
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3) Strategic Plan and Third Social Sector’s
Strengthening

In 2016, work will begin on the preparation of the Third Strategic Plan
for the Third Sector of Social Action, which defines a joint project of
the sector, identifies the main challenges of TSAS in the coming years
and proposes the measures to be taken to achieve its objectives. In
the participatory process developed in 2016 involving more than 800
people and more than 160 organizations in various actions:

The elaboration of the "Diagnosis and Questions for Strategic
Reflection”, a document that serves as a basis for the
elaboration of the Ill PETSAS, defined from the “Third Sector
Study" preparedin 2015 by the NGO’s Platform for Social Action
within the framework of the Active Citizenship Program.

Workshops and seminars in different autonomous
communities: Madrid, Valladolid, Toledo, Valencia, Seville
and, in addition, Avilés. The points to be discussed in these
face-to-face meetings were the internal collaboration and
networking of the sector, its interlocution, coordination and
promotion, financial sustainability, effectiveness, quality and
impact of social organizations, innovation and development,
as well as the basis Social.

The participation of these consultations reached an average
participation of 286 people, representing 135 organizations.

In order to promote participation through virtual means, a
channel entitled “Challenges of the third sector in the future”
was created in the online participation tool ‘Appgree, which
allows to know the opinion of users of social networks
to through 20 questions published in this tool in October,
November and December 2016. This survey had 800 answers
and their results served to focus and contrast the contributions
for the future Strategic Plan of the Third Sector of Social Action.
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The final objective of the Third Strategic Plan is the agreement about
future challenges through a participatory process.

Strengthening at Third Sector

The NGO Platform for Social Action has compiled and analyzed the
data of partner organizations and their projects for the realization
of the comparative report “The Platform of NGO’s in Figures 2006-
2015", published on the web, its main conclusions They are:

The social entities that make up the NGO’s Platform for Social
Action carry out atotal of 12 million careforvulnerable people.

There are a total of 4,732,000 people, 390,000 volunteers,
morethan 92,000working peoplewho contributetoimproving
the quality of life of people at risk of social exclusion.

In total, 2,939 million euros income and 2,876 million was
expenses.

The presence of social organizations in the local area is
remarkable: there are 14,328 local offices, 450 provincial
offices and 291 regional offices.

4. Participation in networks, forums and
international organizations

The platform participates in different national and international
entities.

State Council of Social Action NGOs: at the state level of participation in
consultative bodies for public policies in the social sphere, the Platform
has participated in plenary sessions and permanent commissions of
the State Council of Social Action NGO’s (the Ministry of Health , Social
Services and Equality), as well as in the working groups (Legislation
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and Financing, Social Inclusion, Employment and Rural Affairs,
Volunteering, Gender and Equality), also coordinating the Strategic
Action Group of the Third Sector of Social Action and its commissions
(Communication and Operational Development of PETSAS).

Third Sector Platform: The NGO’s Platform for Social Action as a
founding organization has participated in the Assemblies, Boards
of Directors and Permanent Committees of the same and has also
coordinated the consolidation of the Third Sector, as a promoter.

The NGO’s Platform for Social Action is part of the Civil Dialogue
Commission with the Ministry of Health, Social Services and
Equality, as a member of the Third Sector Platform. This commission
is the maximum organ of interlocution between the social entities
and the General Administration of the State.

Another area of participation in the consultative field at the state
level is the Network for Social Inclusion, a space for exchange and
dialogue, financed and promoted by the European social fund in
which the Platform develops its representation.

It is one of the founding entities of the Institute for the Quality of
NGO’s (ICONG) whose social purpose is to improve the quality of
life of people. The Institute manages the NGO’s Quality Standard,
which is currently in its 5th version. The development of the
Standard and the accreditation of quality management systems
based on it are the main activity of the Institute.

The Platform is a signatory member of the United Nations Global
Compact presenting bi-annual reports about compliance with the
10 principles related to the fulfillment of Human Rights.

The Platform is a member of the Spanish Alliance against Poverty, a
network from which an annual awareness campaign is coordinated
by the NGO’s Coordinator for Development - Spain with the aim of
reducing social inequalities and poverty.
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V. ANEXO I

ENTIDADES MIEMBRO

ACCEM Presidente: Pedro Puente Ferndndez

Accem es una organizacion sin dnimo de lucro y dmbito estatal cuya mision es la defensa de los derechos fundamentales, la atencién y el acompa-
fiamiento a las personas que se encuentran en situacién o riesgo de exclusién social. Estd especializada en refugio y migraciones, pero su dmbito

de actuacién alcanza a otros colectivos en situacion socialmente vulnerable. Accem trabaja dia a dia por una sociedad inclusiva y por la igualdad
de derechos, deberes y oportunidades para todas las personas, con independencia de su origen racial o étnico, sexo, nacionalidad, religién, opinién
politica o grupo social al que pertenezcan.

Laccem.es

Accem es una entidad declarada de Utilidad Pdblica, con una trayectoria que supera los 25 afios; estd presente en 12 comunidades auténomas asi
como en las ciudades de Ceuta y Melilla. Accem gestiona alrededor de 2.000 plazas de acogida y da atencién a mds de 22.000 personas al afio. El
equipo de Accem supera actualmente las 2.200 personas entre trabajadores/as, voluntarios/as y colaboradores/as.

@ Plaza de Santa Marfa Soledad Torres Acosta, 2 (Plantas 2y 3). 28004, Madrid ® accem@accem.es 0 Accem
Tel.: 915 312 312 www.accem.es o @Accem_ong

ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER Presidente: Ignacio Mufioz Pidal

La AECC es una ONL (Organizacién No Lucrativa), privada y declarada de Utilidad Pdblica, que lleva 64 afios trabajando en la lucha contra el cancer. Integra a
pacientes, familiares, personas voluntarias y profesionales que trabajan unidos para prevenir, sensibilizar, acompafiar a las personas afectadas y financiar
proyectos de investigacién oncolégica que permitirdn un mejor diagndstico y tratamiento del céncer. La AECC mantiene como uno de sus objetivos priorita-

] » rios la investigacién oncoldgica de calidad y es, a dia de hoy, la entidad socialy privada que mds fondos destina a investigar el céncer con 36,8 millones de
ae‘ :‘ : euros comprometidos en 231 proyectos en desarrollo desde 2010.

Citiira i Chiier Estructurada en 52 Juntas Provinciales y presente en mds de 2.000 localidades espariolas, la AECC desarrolla su trabajo a través de sus mds de 22.113
voluntarios y 742 empleados bajo una filosofia de colaboracion con las autoridades sanitarias, instituciones cientificas y aquellas otras entidades que
persigan un fin andlogo al de la asociacién. Durante el 2016, la AECC ha atendido a mds de 465.686 afectados por la enfermedad.

6 C/ Amador de los Rios, 5. 28010 Madrid ® informacion@aecc.es 0 Asociacién Espafiola Contra el Cancer
Tfno.: 913194 138 - Fax: 913190 966 www.aecc.es © eaecc_es

- S Presidente: Rafael del Rio Sendino

Cdritas es la accién sociocaritativa de la Iglesia. Cdritas Espafiola estd constituida por 6.051 Cdritas Parroquiales, 70 Cdritas Diocesanas y sus correspon-

a& dientes Cdritas Regionales o Autonémicas. Forma parte de la Confederacién Cdritas Internacional, integrada por mds de 165 organizaciones.
q Trabaja por las personas, defendiendo sus derechos, ofreciendo oportunidades a quienes carecen de ellas e impulsando la creacién de una sociedad justa
y solidaria.
s e . - - ) - .
Carltas Elcompromiso de Cdritas Esparfola se apoya en el trabajo desarrollado por participantes, voluntarios y personal contratado.
@ C/ Embajadores, 162. 28045 Madrid @ correo@caritas.es 0 Caritas
Tfno.: 914 441000 - Fax: 915 934 882 www.caritas.es @ e_CARITAS
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COMISION ESPANOLA DE AYUDA AL REFUGIADO (CEAR) Presidenta: Estrella Galdn Pérez

defender y promover los Derechos Humanos y el desarrollo integral de las personas refugiadas, apdtridas y migrantes con necesidad de proteccién inter-

CEAR, con mds de 30 afios de experiencia, se define como una organizacién de accién voluntaria, humanitaria, independiente y plural. La misién de CEAR es
C EA R nacional y/o en riesgo de exclusién social. En 2016, CEAR contd con el compromiso de 600 personas voluntarias y 406 trabajadoras . Ademds, CEAR atendio

Comisién Espariola a16.254 personas y, en los Ultimos diez afios, mds de 350.000 personas han sido apoyadas por alguno de los servicios de la entidad.
de Ayuda al Refugiado Por todo esto, CEAR es una entidad de referencia en materia de derecho de asilo.
@ Avda. del General Perén, 32, 2° dcha. 28020 Madrid ® colabora@cear.es
Tfno.: 915 980 535 - Fax: 915 972 361 www.cear.es
CONFEDERACION DE CENTROS DE DESARROLLO RURAL (COCEDER) Presidenta: M Auxiliadora Delgado
Es una ONG de Accidn Social, formada por personas y entidades del Medio rural, que estd declarada de Utilidad Publica y desarrolla su actividad desde 1966,
K con los colectivos y territorios mds desfavorecidos y excluidos del medio rural espafiol a través de los Centros de Desarrollo Rural asociados. Su mision
es trabajar con la comunidad rural en procesos de desarrollo integral y sostenible, en coordinacién con otros agentes sociales del territorio para generar
mejores condiciones de vida de la poblacién ruraly de su medio.
A e e Conseguir que la atencién prioritaria de los sectores y personas mds desfavorecidas, los valores de la convivencia intercultural y el desarrollo sostenible
DE DESARROLLO RURAL sean los ejes que vertebren un medio rural activo y dindmico es su objetivo fundamental.
@ C/ Fuente el Sol, 2. 47009 Valladolid @ info@coceder.org o Coceder
@ Tfno.: 983 371279 - Fax: 983 371279 www.coceder.org Q @coceder
CONFEDERACION ESPANOLA DE FAMILIAS DE PERSONAS SORDAS (FIAPAS) Presidente: José Luis Aedo
[ ) La Confederacién Espariola de Familias de Personas Sordas (FIAPAS) constituye la mayor plataforma de representacién de las familias de personas sordas
® FIAPAS en Espafia. Constituida en 1978, FIAPAS es una entidad sin dnimo de lucro, declarada de utilidad publica y con implantacion estatal. Compuesta por 45 enti-
. CIAFAS dades confederadas, FIAPAS trabaja desde hace casi 40 afios en defensa de los derechos de las personas sordas y de sus familias.
Sopadora " Su misién es la representacion y defensa de los derechos y los intereses globales de las personas con discapacidad auditiva y de sus familias, tanto a nivel
DE FAMILIAS n n n n .. . 2 . n n . 3 1P .
DE PERSONAS SORDAS nacional como internacional, ante la Sociedad, Administraciones y demds Instituciones, integrando e impulsando con este fin la accién de las Federaciones
PO LSO R0 Prss A Ao S0 Autondmicas y de las asociaciones de padres y madres de personas sordas.
@ C/ Pantoja 5 (local), 28002 Madrid @ fiapas@fiapas.es o Facebook: Fiapas

@ Teléfono: 91576 51 49. Fax: 91576 57 46-DTS: 91577 12 30-Servicio Telesor www.fiapas.es http://bibliotecafiapas.es

CONFEDERACION ESPANOLA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD FiSICAY ORGANICA (COCEMFE) Presidente: Anxo Queiruga Vila

a favor de las personas con discapacidad fisica y orgdnica para defender sus derechos y mejorar su calidad de vida. La entidad congrega a mds
de 1.600 organizaciones en todo el pais divididas en Confederaciones Autonémicas, Entidades Estatales y Federaciones Provinciales que, a su

La Confederacién Espafiola de Personas con Discapacidad Fisica y Orgdnica (COCEMFE) es una Organizacién No Gubernamental sin dnimo de
lucro que se constituyé en 1980. Su objetivo es aglutinar, fortalecer, formar y coordinar los esfuerzos y actividades de las entidades que trabajan
CI— vez, agrupan a las diferentes asociaciones de todo el pais. COCEMFE tiene desde 2010 el Sello de Compromiso hacia la Excelencia Europea 200+,

C O C E M F E concedido por AENOR por su Sistema de Gestién, segtin los criterios del Modelo EFOM de Excelencia.
6 C/ Luis Cabrera, 63. 28002 Madrid @ cocemfe@cocemfe.es 0 COCEMFENacional
Tfno.: 917 443 600 - Fax: 914131996 www.cocemfe.es © ecocemre
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CONFEDERACION ESTATAL DE PERSONAS SORDAS (CNSE) Presidenta: Concepcion Maria Diaz Robledo

La CNSE es una organizacién sin dnimo de lucro que atiende los intereses de las personas sordas y con discapacidad auditiva y de sus familias en Espafia.
Desde su creacion, en 1936, la CNSE ha desarrollado una labor de reivindicacién e incidencia politica para lograr la plena ciudadania de las personas sordas,
asi como de desarrollo de programas de atencién y prestacion de servicios a través de sus federaciones.

Hoy, la CNSE estd integrada por 18 federaciones de personas sordas, que, a su vez, mantienen dfiliadas a mds de 120 asociaciones provinciales y locales
de todo el Estado. No obstante, la CNSE atiende cualquier necesidad relacionada con el colectivo de personas sordas, estén o no dfiliadas a su movimiento
asociativo.

CONFEDERACION ESTATAL
DE PERSONAS SORDAS

6 C/Islas Aleutianas, 28. 28035 Madrid ® cnse@cnse.es o CNSE, Confederacién Estatal de Personas Sordas
Tfno.: 913 565 832 - Fax: 913 554 336 www.cnse.es @ eCnseinfo

COORDINADORA ESTATAL DE PLATAFORMAS SOCIALES SALESIANAS Presidente: Paco Estellés Pérez

La Coordinadora Estatal de Plataformas Sociales Salesianas, fundada en el afio 2000, es una red de entidades sociales -algunas con una trayectoria ante-

0 rior de mds de 30 afios- del dmbito de la educacién social. Su misién es promover la inclusidn integral de nifios y nifias, adolescentes, jévenes y familias en
) situacién de riesgo vy otros colectivos vulnerables. Las Plataformas Sociales Salesianas llevan a cabo esta mision principalmente a través de proyectos de
Coordinadoraestatal intervencion socioeducativa, insercién socio-laboral, recursos residenciales y desarrollo comunitario. Participan de los diferentes programas 52.663 desti-
I;’!Iaetsal;r%rsmas Sociales natarios y destinatarias con mds de 419 proyectos que se desarrollan en 108 barrios de 16 Comunidades Auténomas. En ellos trabajan, con el apoyo de sus
socios y donantes, casi 1.300 voluntarios y mds de 1.100 trabajadores remunerados.
@ C/Alcala, 164, 3°. 28028 Madrid ® info@psocialessalesianas.org 0 Coord. Estatal de Plataf. Sociales Salesianas
Tfno.: 913 610 050 - 616 809 580 www.psocialessalesianas.org 0 @P_Sociales

CRUZ ROJA ESPANOLA Presidente: Javier Senent Garcia

Cruz Roja Espariola, fundada en 1864, tiene como objetivo trabajar con las personas mds vulnerables, tanto en el dmbito nacional como internacional,
ltevando a cabo acciones de cardcter preventivo, asistencial, rehabilitador y de sensibilizacién y desarrollo, realizadas esencialmente por voluntariado. Los
. - principios de humanidad, imparcialidad, neutralidad, independencia, voluntariado, unidad y universalidad constituyen sus sefias de identidad y guian su
+ Cruz RO]a Espanﬂla trabajo alli donde acttia. Como miembro del Movimiento Internacional de la Cruz Roja v de la Media Luna Roja, con presencia en 190 paises y con mds de 17
millones de personas voluntarias, forma parte de la mayor red humanitaria del mundo. Cruz Roja Espafiola en nuestro pais tiene presencia en las 17 Comu-
nidades Auténomas, a través de sus 52 Comités provinciales y sus 648 Asambleas locales, comarcales e insulares. Cuenta con la colaboracién de mds de un
millén de socios y mds de 213.000 personas voluntarias.

@ Avda. Reina Victoria, 26-28. 28003 Madrid @ comunicacionl@cruzroja.es 0 Cruz Roja Espafiola
Tfno.: 913 354 444 - Fax: 913 354 512 WWW.Cruzroja.es y .tv ©® eCruzRojaksp

DIDANIA, FEDERACION DE ENTIDADES CRISTIANAS DE TIEMPO LIBRE Presidenta: Maria Valencia Vera

Es una entidad estatal sin énimo de lucro del dmbito del tiempo libre educativo. Fundada en 1977 como Federacién de Escuelas de Educadores en el Tiempo
Libre Cristianas, ha evolucionado hacia una plataforma federativa que aglutina actualmente tanto a entidades de formacién como a redes de centros de
tiempo libre. Didania cuenta con 337 centros de tiempo libre asociados, distribuidos por todo el territorio espariol. En ellos, participan 38.441 nifios/as, ado-
lescentes y jovenes, dinamizados por 8.915 monitores y monitoras. Teniendo la formacién como una de las opciones fundamentales, desde las entidades

£ b
. ia ::::‘:::;ﬁ““ federadas impartimos 1.667 cursos, formando a 29.636 alumnos y alumnas. Contamos con un colectivo humano de 10.175 personas voluntarias, 501 profe-
| f.ﬁ de Liampo lire sionales y 1.265 colaboradores, que dan lugar a que sea una realidad participativa, activa y palpable, con proyeccién de futuro.

M

Partimos del reconocimiento del tiempo libre como derecho de la infancia, que por si solo potencia el desarrollo de mdiltiples habilidades, valores y compe-
tencias para la vida, es un motor fundamental para garantizar el acceso de los nifios y las nifias a otros derechos como la educacién, la participacién y la

identidad.
6 0C: C/ Carolines, 10, 08012 Barcelona OT: Entre Arroyos, 19 bis, 28030 Madrid ® didania@didania.org 0 federaciondidania
@ 0C: Tfno.: 696 583 300 OT: Tfno: 914 294 321 www.didania.org © edidaniaenred
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FEDERACION DE SCOUTS-EXPLORADORES DE ESPANA (ASDE) Presidente: Diego Cobos Chacén

La Federacién de Scouts-Exploradores de Esparia (ASDE) es una Organizacién No Gubernamental de cardcter infantil y juvenil dedicada a la promocién de
una educacioén en valores en el tiempo libre. Mds de 31.000 asociados convierten a Scouts de Espafia -organizacién independiente, plural y declarada de
Utilidad Pdblica en 1977, con 100 afios de historia- en el mayor movimiento juvenil de cardcter voluntario del pais. Scouts de Espafia promueve entre las 18
organizaciones por las que estd formada el desarrollo de actividades que se integran en programas y proyectos de educacion para la salud, la integracion
social, la igualdad de género, el medio ambiente, la educacién en valores, la cooperacién para el desarrollo y la convivencia e integracion.

6 C/ Lago Calafate, 3. 28018 Madrid @ asde@scout.es o ScoutsdeEspana
Tfno.: 915175 442 www.scout.es o @scout_es @ scout_es

FEDERACION DE LA MUJER RURAL (FEMUR) Presidenta: Juana Borrego Izquierdo

Es una ONG creada en 1991, declarada de Utilidad Pdblica, que desarrolla su actividad en toda Espafa gracias a sus asociaciones locales y provinciales.
Es pionera en el movimiento asociativo de la mujer en el medio rural, nacional e internacional, lider dentro de las organizaciones de mujeres, progresista
e independiente que lucha por la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres para el reconocimiento de su trabajo y para superar las dificultades
que tienen las mujeres en el medio rural. FEMUR tiene como mision elevar el nivel y la calidad de vida de nuestros pueblos a través del desarrollo de pro-
r yectos. Sus valores son el compromiso, la responsabilidad, la eficiencia, el servicio, la atencién, la creatividad, la comunicacién y la colaboracién. FEMUR ha
FEDERACION enfocado sus esfuerzos en los siguientes frentes de trabajo: mujer ruraly familia, colectivo de jévenes e inmigrantes, sociales, voluntariado, cooperacion,

DE LA MUJER RURAL salud, educativos, formativos, blsqueda de empleo, informativos, culturales y ambientales para favorecer la promocién e insercién laboral de la mujer rural.

@ C/ Cafada de Buitrago s/n. 40353 Hontalbilla (Segovia) ® administracion@femur.es o Femur Mujer Rural
Tfno.: 921123 006/10 - Fax: 921123 020 www.femur.es

FEDERACION DE MUJERES PROGRESISTAS (FMP) Presidenta: Yolanda Besteiro de la Fuente

7 La Federacién de Mujeres Progresistas (FMP) es una Organizacién No Gubernamental, sin dnimo de lucro y de cardcter laico, creada en el afio 1987. De-

FEDERACION o P . L L2 . . . . . PR . P
clarada de Utilidad Publica, estd constituida por asociaciones, federaciones y demds colectivos de mujeres progresistas de dmbito nacional, autonémico,
[ ]

MUJERES provincialy municipal, conformando un tejido asociativo cercano a las 23.000 personas. Nuestra misién es promover el cambio de las estructuras sociales,
PROGRESISTAS econémicas y culturales para lograr la igualdad y la equidad de género entre mujeres y hombres a través de la incidencia politica feminista y el empodera-
miento, desde la libertad, la diversidad, la sororidad, la participacion activa, la interculturalidad y el liderazgo.

6 C/ Ribera de Curtidores, 3. 28005 Madrid ® presidencia@fmujeresprogresistas.org o @mujeres.progresistas
Tfno.: 915 390 238 - Fax: 915 270 302 www.fmujeresprogresistas.org O @fmprogresistas

FUNDACION CEPAIM Presidente: Juan Antonio Miralles Ortega

Fundacién Cepaim viene trabajando desde 1994 en todas las dreas donde se pueda mejorar la realidad de las personas en situacion de vulnerabilidad o ries-
go de exclusién social, en especial de las personas migrantes, como la acogida humanitaria y el refugio, la vivienda, la formacién, el empleo, la igualdad de
oportunidades, el apoyo a emprendedores, el desarrollo rural, la gestion de la diversidad, la convivencia en barrios, la atencién a victimas por discriminacion

(e‘ f“”d““"”, v la cooperacién al desarrollo y el codesarrollo.
) - e pO" I I Trabajamos en pro de una sociedad intercultural que reconozca la igualdad de derechos y deberes y la diversidad cultural de su ciudadania.
convivencla y cohesién soclal Estamos presentes en las comunidades auténomas de Andalucia, Aragdn, Castilla-La Mancha, Castilla y Ledn, Catalufia, Extremadura, Madrid, Murcia,
Valencia y la Ciudad Auténoma de Ceuta. De igual manera, desarrollamos proyectos de cooperacion y codesarrollo en los principales paises de procedencia
de las personas migrantes.
@ C/ Nicolas Morales, 11 3°. 28019 Madrid ® contacto@cepaim.org o fundacion.cepaim
Tfno.: 915 483 163 / 915 337 793 / 915 985 156 - Fax: 915 410 977 www.cepaim.org @ efundacionCepaim
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FUNDACION ESPLAI, CIUDADANIA COMPROMETIDA Presidente: Enrique Arnanz Villalta

Fundacién Esplai, Ciudadania Comprometida es una entidad sin énimo de lucro que retine a personas y entidades con una trayectoria de mds de 30 afios
impulsando proyectos y organizaciones en diferentes comunidades auténomas. Tiene como misién promover la ciudadania comprometida con la inclusion
social, la accién socioeducativa y el uso responsable de las tecnologias de la informacion y la comunicacién, con una especial dedicacion a la infanciay a la
juventud, y apostando por el impulso del Tercer Sector. Para ello, desarrolla proyectos sociales en las siguientes dreas de actividad prioritaria: Participacién
e impulso al Tercer Sector, Socioeducativa, e-Inclusién y Formacién y empleo.

fundacionesplai

ciudadania comprometida

6 C/ Riu Anoia, 42-54. 08820 Ela Prat de Llobregat (Barcelona) ® fundacion@fundacionesplai.org o FundacionEsplai
Tfno.: 934 747 474 - Fax: 934 747 475 www.fundacionesplai.org O @Fundacionesplai

FUNDACION JUAN CIUDAD (ORDEN HOSPITALARIA DE SAN JUAN DE DIOS) Presidente: Miguel Angel Varona OH

La Orden Hospitalaria de San Juan de Dios en Esparia fundé el 7 de mayo de 1985 la Fundacién Juan Ciudad (FJC), con el objetivo de promover y mejorar los

e servicios sociales y sanitarios de las personas enfermas y en situacién de vulnerabilidad, asi como la investigacién y formacion en estas dreas. En nuestro
§ %%O pais la Orden Hospitalaria cuenta con una red de 75 centros y dispositivos socio-sanitarios que atienden a cerca de 1.400.000 personas al afio. Estd formada
S J9ag

por mds de 11.300 profesionales y 3.400 voluntarios. Su labor incluye los siguientes colectivos: infancia, familia, j6venes, mayores, mujeres, discapacidad,
migrantes, drogodependencias, salud mental, VIH e inclusién social. Ademds, desarrolla programas de voluntariado, formacidn, investigacién y cooperacion
para el desarrollo en dreas de la salud y la accién social.

@ C/ Herreros de Tejada, 3. 28016 Madrid @ secretaria@sanjuandedios-ficorg o Fundacién Juan Ciudad
Teléf.: 913 874 482 www.sanjuandedios-fijc.org O @FundJuanCiudad

FUNDACION SECRETARIADO GITANO (FSG) Presidente: Pedro Puente Ferndndez

La Fundacién Secretariado Gitano (FSG) es una entidad social intercultural que trabaja desde hace mds de 35 afios por la promociény la igualdad de oportu-
nidades de la poblacién gitana en Espafia y en el contexto europeo. Desarrolla su actividad en 73 localidades de 14 Comunidades Auténomas, con 53 centros

Fundacién

= g Secretariado de trabajo en Esparia. Su actuacion se extiende a Europa a través de redes y proyectos de cooperacion en 12 paises.
» G Ita n 0 Desarrolla proyectos y servicios para garantizar los derechos de las personas gitanas principalmente en los dmbitos del empleo, la educacién, la salud o
g i L\~ la vivienda, y su trabajo se dirige también, a promover politicas mds activas para la inclusién social de la poblacién gitana, luchar contra la discriminacion
y garantizar la igualdad para todas las personas.
@ C/ Ahijones, s/n. 28018 Madrid @ fsg@gitanos.org o Fundacién Secretariado Gitano
Tfno.: 914 220 960 www.gitanos.org o @gitanos_org @ gitanos_org

Presidente: Victorino Mayoral Cortés

. - La Liga Espanola de la Educacién y la Cultura Popular es una ONG sin énimo de lucro y declarada de Utilidad Publica que se creé en 1986 con el objetivo de
] nga espanola conseguir que la educacién y la cultura sean instrumentos para el completo desarrollo de la ciudadania en el seno de una sociedad basada en la tolerancia,
o '”educacic')n la democracia y la solidaridad. La Liga se crea por un grupo de profesionales de la educacién preocupados por permitir el acceso a todos y a todas las per-
. sonas a la educacién y la cultura con el fin de establecer de forma duradera una sociedad mds justa, libre y solidaria, con prioridad para los colectivos mads
desfavorecidos o excluidos.

@ C/ Vallehermoso, 54, 1°. 28015 Madrid @ laliga@ligaeducacion.org o Liga Espanola de la Educacién
Tfno.: 915 945 338 - Fax: 914 472 247 www.ligaeducacion.org o @LigaEducacion
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MOVIMIENTO POR LA PAZ, ELDESARMEY LA LIBERTAD (MPDL) Presidenta: Francisca Sauquillo Pérez del Arco

ElMovimiento por la Paz (MPDL) es una organizacion de desarrollo, accién socialy ayuda humanitaria, creada en 1983 y formada por personas que trabajan
diariomente por la construccion de la paz. EL MPDL nace con una clara vocacion pacifista e internacional, impulsada desde la ciudadania comprometida.
Como sunombre indica, el Movimiento por la Paz, se constituyd para agrupar a los ciudadanos en pos de unos objetivos concretos: “La paz entre los pueblos,
el desarme progresivo de los estados y la libertad como valores fundamentales de las relaciones internacionales”.

@ C/ Martos, 15. 28053 Madrid © mpdiempdLorg @ VovimientoPorlaPaz. MPDL
Tfno.: 914 297 644 www.mpdl.org o @movimientoxlpaz

ONCE Presidente: Miguel Carballeda Pifieiro

La ONCE es una corporacién sin dnimo de lucro con la misién de mejorar la calidad de vida de las personas ciegas y con discapacidad visual de toda Espafa.
Es una institucién de cardcter social y democratico, abierta y solidaria con las personas con discapacidad distinta a la ceguera a través de la labor de la
'\ o N c E Fundacién ONCE para la Cooperacién e Inclusién Social de Personas con Discapacidad. Ademds, ha creado también la Fundacién ONCE para la atencién a
A\ personas ciegas de América Latina (FOAL) y la Fundacién ONCE para la Atencién de Personas con Sordoceguera (FOAPS) y cuenta con un grupo de empresas
sociales bajo la marca ILUNION, lider en economia social. A finales de 2016, la Organizacién en su conjunto daba empleo a 68.500 trabajadores, de los un

57% son personas con discapacidad.

@ C/José Ortegay Gasset, 18. 28006 Madrid @ onceorg
Tfno.: 914 365 300 www.once.es € @ONCE _oficial

PLENA |NCLUS|6N Presidente: Santiago Lopez Noguera

Plena inclusién es el movimiento asociativo que representa a las personas con discapacidad intelectual o del desarrollo y sus familias en toda Espafa.

Contribuye a que cada persona con discapacidad intelectual o del desarrollo y su familia tengan su propio proyecto de calidad de vida y puedan lograr su
P l e n a inclusién como ciudadanas de pleno derechoy su participacién en la sociedad en igualdad de condiciones que el resto. Estd formada por 900 entidades que
i n CI u Si 6 n agrupan a cerca de 140.000 personas con discapacidad intelectual, 235.000 familiares, 40.000 profesionales y 8.000 personas voluntarias.

Plena inclusién es una organizacion declarada de Utilidad Piblica y ha sido distinguida con la Cruz de Oro de la Solidaridad Social, con la Medalla de Plata al
Mérito Social Penitenciario v con el Premio del Foro Justicia y Discapacidad, entre otros.

6 Avda. del General Perén, 32, 1°. 28010 Madrid @ info@plenainclusion.org o Plena inclusién
@ Tfno.: 915 567 413 - Fax: 915 974 105 www.plenainclusion.org © ePlenainclusion

RED DE ATENCION A PERSONAS CON PROBLEMAS DE ADICCIONES (UNAD) Presidente: Luciano Poyato Roca

Desde UNAD, la mayor red asociativa de Europa dedicada a la atencién de personas con problemas de adicciones se desarrollan programas, que se rea-

lizan e implantan en todo el territorio nacional, cuyo propdsito es la prevencién, el tratamiento y la incorporacion social de las personas con problemas de
LARED DE ATENCION dependencias.

A LAS ADICCIONES

En 2016, gracias a la "X Solidaria” la red UNAD puso en marcha 190 proyectos enmarcados en 26 programas, que sirvieron para atender a 158.608 personas
de distintos dmbitos.

@ C/ canarias, 9 - Local. 28045 Madrid © unadeunad.org © unnp
Tfno.: 902 313 314 / 91447 88 95 - Fax: 914 673 961 www.unad.org @ @UNADenred
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ION DE ASOCIACIONES FAMILIARES (UNAF) Presidenta: Ascensién Iglesias Redondo

UNAF es una organizacién sin énimo de lucro, de Utilidad Publica y Consultora Especial de ECOSOC que trabaja por los derechos y el bienestar de las familias
desde 1988. Pionera en mediacién familiar en Espafia, UNAF desarrolla programas de mediacién en separacién y divorcio, mediacién intergeneracional, resolu-
cién de conflictos en centros escolares, atencidn a familias reconstituidas, ademds de fomento del asociacionismo familiar, promocion de la salud sexual en la
poblacién inmigrante y prevencion de la mutilacién genital femenina.

UnaF Como coordinadora de asociaciones, integra a 26 entidades que trabajan en el dmbito familiar desde diferentes dreas, como la salud, la educacién, infancia,
e arone o mayores, igualdad, interculturalidad o discapacidad, y que representan los diferentes modelos de familia desde un enfoque inclusivo y plural.
@ C/ Alberto Aguilera, 3, 1° izda. 28015 Madrid @ unaf@unaf.org o AsociacionesFamiliares
Tfno.: 914 463 162/150 - Fax: 914 459 024 www.unaf.es ) eUNAFamilias

NIGN DEMOCRATICA DE PENSIONISTAS Y JUBILADOS DE ESPANA (UDP) Presidente: Luis Martin Pindado

La Unién Democrdtica de Pensionistas v Jubilados de Esparia (UDP) es una organizacion sin animo de lucro y de dmbito estatal que trabaja desde 1976 para
mejorar las condiciones de vida de todos los pensionistas y jubilados. En la actualidad, cuenta con mds de 3.000 asociaciones en toda Espafa, Europa y
Latinoamérica, y cerca de 1.500.000 personas adheridas. Desarrolla su actividad siguiendo cuatro lineas de actuacién: promocién del envejecimiento activo,

MAYORESUDP atencion social, sensibilizacién y representacion ante las instituciones.
6 C/ Alcala, 178. 28028 Madrid @ udp@mayoresudp.org 0 Mayores Udp
Tfno.: 915 420 267 - Fax: 915 420 794 www.mayoresudp.org
3 ’
UNION ROMANI Presidente: Juan de Dios Ramirez-Heredia
> R°4,7 Es una ONG, de cardcter no lucrativo, dedicada a la defensa de la comunidad gitana. Tiene como dmbito principal de trabajo el territorio esparioly participa
N Z. con la Unién Romanf Internacional en las actividades que persiguen el reconocimiento de la cultura del pueblo gitano como un valor de la cultura universal.
< o La Unién Romani es una organizacion genuinamente gitana, dirigida por los propios gitanos. Se estructura como una federacién de asociaciones gitanas de
ﬁ;%ww\oéé’ toda Esparia.
@ C/ Peracamps, 2, bajos. 08001 Barcelona @ u-romani@pangea.org o Unién Romani
Tfno.: 934127 745 - Fax: 934 127 040 Www.unionromani.org o @unionromani

ENTIDADES ASOCIADAS COLABORADORAS

Son aquellas entidades que se incorporaron con posterioridad a la constitucion de la Plataforma v que muestran interés para la colaboracién y desarrollo de los fines de la
Plataforma.

ASOCIACION DE ENSENANTES CON GITANOS Presidente: Ricardo Borrull Navarro

/. Empieza nuestro movimiento asociativo en 1980. La Asociacién de Ensefiantes con Gitanos es una Asociacién no gubernamental, civil, aconfesional, plu-
— riétnica, intercultural, apartidista y asamblearia, de cardcter socio-educativo y de funcionamiento democrdtico, especialmente vinculada al Pueblo Gitano.
> Dedicada a la formacién del profesorado y otros profesionales de la intervencion socioeducativa con el pueblo gitano, a la investigacion, debate y publica-

Asagiacion o ciones de posicionamiento en los temas educativos que repercuten en la poblacién gitana. Se nutre fundamentalmente de voluntariado para realizar todas
CON GITANGS sus actividades.

6 C/ Cleopatra, 23, bajo. 28018 Madrid @ aecgit@pangea.org

Teléfono: 660 79 73 12 aecgit.pangea.org
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ASOCIACION NACIONAL PRESENCIA GITANA Presidente: Manuel Martin Ramirez

presenci gitana Organizacién mestiza, intercultural, aconfesionaly apartidista, integrada por personas gitanas y no gitanas, de toda procedencia u origen, comprometidas con
la causa gitana y de otras minorias; la Asociacién Nacional Presencia Gitana es una ONG socio-cultural-educativa politicamente proactiva, con ideario y praxis
"evolucionarias” Nacida el 15 de febrero de 1972 y reconocida como de Utilidad Pdblica el 12 de abril de 2005, ejercita una accién politica sostenida con resuelta
voluntad de remontar la "cuestion gitana” al servicio de un "programa mdximo”: la definitiva reparacién histérica, la dignificacion, el reconocimiento de su pecu-
liar condicién de Pueblo y el respeto debido a la identidad y autonomia cultural de la Comunidad gitana, que forma parte desde hace mds de medio milenio del
patrimonio comtin de Esparia y de Europa, en plenitud y equidad de su ciudadania cosmopolita, sin estigmas, tutelas ni caridades infamantes, prejuicios ni dis-
criminaciones, mediante la supresién de los obstdculos que impiden la eliminacién de su distancia social con los estdndares medios de la poblacién mayoritaria.

@ C/ Valderrodrigo, 76 — 78, bajos A. 28039 Madrid Tfno.: 91373 62 07 @ presenciagitana@presenciagitana.org ww\w.presenciagitana.org

INSTITUTO ROMANb PARA ASUNTOS SOCIALES Y CULTURALES Presidente: Juan de Dios Ramirez-Heredia

asidiaji calli

Es una ONG de dmbito estatal, de cardcter no lucrativo, dedicada a la lucha contra el racismo 'y la exclusion social del Pueblo Gitano. Constituida como una
editorial no lucrativa, elabora y difunde distintas publicaciones y documentos para combatir la violencia racial y promover valores de solidaridad, tolerancia
e igualdad entre todos los ciudadanos. Entre sus proyectos destaca Nevipens Romani, un periédico quincenal en defensa de los derechos humanos y contra
la discriminacién, y la revista trimestral O Tchatchipen (La Verdad) que ofrece a los lectores la posibilidad de acercarse al Pueblo Gitano desde una perspec-
tiva socialy cultural a través de articulos, investigaciones e informes.

@ C/ del Cid, 10, bajos. 08001 Barcelona Tfno.: 93 317 82 91 - Fax: 934 127 040 @ instituto-romano@pangea.org

ENTIDADES OBSERVADORAS PERMANENTES

Son aquellas organizaciones designadas por la Asamblea de la Plataforma de ONG de Accién Social y que, junto a la Plataforma, constituyen la Plataforma del Tercer Sector.

» ~
COMITE ESPANOL DE REPRESENTANTES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (CERMI) Presidente: Luis Cayo Pérez Bueno
C é RM]‘ ELCERMI es la plataforma de encuentro y accién politica de las personas con discapacidad, constituido por las principales organizaciones estatales de per-
= sonas con discapacidad, varias entidades adheridas de accién sectorial y 19, tantas como territorios posibles, plataformas autonémicas, todas las cuales
comme psrasor, agrupan a su vez a mds de 8.000 asociaciones y entidades, que representan en su conjunto a los 3.8 millones de personas con discapacidad que hay en
26N DiscAPACIDAD Esparia, un 10% de la poblacién total.
6 C/ Recoletos, 1. 28001 Madrid Tfno.: 913 601678 ® cermi@cermi.es www.cermi.es
PLATAFORMA DE VOLUNTARIADO DE ESPANA (PVE) Presidente: Luciano Poyato Roca
La Plataforma de Voluntariado de Espafa (PVE) es una organizacion no gubernamental que coordina la promocién, difusién del voluntariado v la accién
" solidaria a nivel estatal.
La PVE se constituye en 1986. Estd integrada por 79 organizaciones de dmbito estatal asi como por plataformas autonémicas y provinciales de toda Espafia.
PLATAFORMA Entre sus miembros figuran organizaciones como Cruz Roja Espariola, Cdritas, Comisién Espariola de Ayuda al Refugiado (CEAR), UNAD, Asociacién Espariola
DE“BCELSSNPL‘:&ADO contra el Céncer, (AECC), Federacién Estatal de Lesbianas, Gays, Transexuales v Bisexuales (FELGTB), Fundacién Secretariado Gitano, Aldeas Infantiles u
ONCE, entre otras.
@ C/ Tribulete, 18. 28012 Madrid ® info@plataformavoluntariado.org o Plataforma Voluntariado Espafia
Tfno.: 915 411 466 www.plataformavoluntariado.org o @pvoluntariado

RED EUROPEA DE LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA EXCLUSION SOCIAL EN EL ESTADO ESPANOL (EAPN-ES) Presidente: Carlos Susias Rodado

E' “ EAPN-ES, reconstituida en 2004, tiene entre sus objetivos principales introducir la lucha contra la pobreza y la exclusién social en la agenda po-
- litica, a nivel europeo, estatal y autonémico, con el fin de promover acciones para combatir estas situaciones. Formada por 19 redes territoriales
N y 16 entidades estatales, basa sus actuaciones en el trabajo en red para aprovechar las sinergias de sus organizaciones miembro a favor de la
[0 S inclusion socialy fortalecer asi a las entidades y los agentes sociales.
6 C/ Tribulete, 18. 28012 Madrid @ eapn@eapn.es o EAPN - Espafia
@ Tfno.: 917 860 411 www.eapn.es ) ©EAPNes
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