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Qué es el Master...

Un programa de referencia en el sector de la
discapacidad y dependencia en el que se abordan
todas las materias necesarias y claves que un
profesional debe conocer y aplicar en su gjercicio, a
través de unos contenidos eminentemente practicos y
multidisciplinares.

Aportar conocimiento integral para mejorar la vision
estratégica y la capacidad de dirigir y administrar los
recursos econdmicos y humanos de las
organizaciones que trabajen en el ambito de la
discapacidad y de apoyo a las personas en situacion
de dependencia.

Profundizar en los diferentes aspectos normativos
con objeto de establecer un desarrollo de politicas
inclusivas eficaz, innovador y de caracter
transversal, mediante la definicion de objetivos
estratégicos que incluyan medidas especificas de
inclusion de las personas con discapacidad.
transversal, mediante la definicion de objetivos
estratégicos que incluyan medidas especificas de
inclusion de las personas con discapacidad.

A quién va dirigido...

A Licenciados/as, Diplomados/as o Graduados/as en
Ciencias Sociales y Juridicas, Ciencias de la Salud,
Ciencias de la Educacion, Ingenierias y Arquitectura, o
cualquier otra disciplina, que pretendan especializarse
profesionalmente en el ambito de la discapacidad y de
la atencion a la dependencia.

Estructura

Curso semipresencial (60 créditos ECTS)
Se estructura en:

* Fase a Distancia. Se desarrolla a través de una
plataforma virtual accesible destinada a la docencia
(86 créditos ECTS).

* Fase Presencial. Nueve sesiones de docencia
presencial, un fin de semana al mes durante (viernes
por la tarde y sabado por la manana) con
profesionales especialistas en la materia. Las clases
se imparten en Madrid, aunque se ofrece la
posibilidad de participar por videoconferencia (9
créditos ECTS).

* Trabajo Fin de Master. Trabajo de investigacion
dirigido sobre un tema relacionado con el Temario
del Master, que se presenta en Junio de 2018 y sera
evaluado por un Tribunal (15 créditos ECTS).

Objetivos y metodologia.

*

Potenciar el modelo social de la discapacidad
plasmado en la Convencioén Internacional de las
Personas con Discapacidad: derechos humanos e
igualdad de oportunidades.

Preparar a profesionales formados en esta
materia para las Administraciones Publicas y
las organizaciones del sector.

Estudiar la normativa que regula la situacion de las
personas con discapacidad en Espana y en
situacion de dependencia, haciendo referencia al
sistema de cada Comunidad Auténoma.

Analizar los procesos en los que se ve inmerso

dicho colectivo, como puede ser el reconocimiento
del grado de discapacidad o el reconocimiento de la
situacion de dependencia.

Profundizar en las herramientas y técnicas de
intervencion e investigacion social.

Conocer los servicios y prestaciones
econodmicas a disposicion de las personas en
situacion de dependencia a nivel estatal,
autonémico y local, asi como el marco competencial
y organizativo.



Ventajas.

* Programa de CHARLAS MAGISTRALES.

Impartidas por destacados profesionales de referencia en el sector y las distintas materias impartidas en el Master, que permitiran a los alumnos escuchar, debatir y

contactar con ellos. Se programa una charla magistral al mes, los viernes antes de comenzar las sesiones presenciales de docencia, y que tienen una hora de duracion
aproximadamente.

* Programa de PRACTICAS.
Se ofrece al alumno la oportunidad de realizar practicas voluntarias en organizaciones relacionadas con el sector de la discapacidad, de un minimo de 80 horas y un
maximo de 240 horas. El programa trata de encajar los intereses del alumno (temas, localizacion) con las necesidades en la organizacion en la que realizara las practicas

* Programa de BECAS.

Los alumnos con discapacidad tienen la posibilidad de solicitar una beca para cursar el Master a la Fundacion Derecho y Discapacidad. Esta solicitud se debe cursar
simultdneamente con la matriculacion en el Master (del 1 de Junio al 24 de septiembre).

La resolucion de la concesion de becas se comunicara el 29 de octubre de 2017. Se podran conceder becas completas o medias becas para cubrir el precio completo
o0 medio de la matricula del Master.

* Clases en un entorno ACCESIBLE.

Se garantiza la accesibilidad tanto en las sesiones presenciales como en la docencia virtual. Las clases presenciales se realizan en un entorno accesible. Se ofrece la

posibilidad de participar en las clases presenciales de forma telematica, por videoconferencia. Igualmente, la plataforma virtual a través la cual se imparte la docencia es
accesible.



Modulos formativos.

MODULO 1. LA AUTONOMIA PERSONAL: LA DISCAPACIDAD Y LA ATENCION A LA DEPENDENCIA

Este mddulo introductorio trata de sentar las bases y afianzar conceptos clave que fundamentaran el resto de materias del Master. Incluye asignaturas como la “Aproximacion al
ambito de la discapacidad, la autonomia personal y la dependencia” o “Marco normativo de la discapacidad, autonomia personal y dependencia”.

MODULO 2: PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS Y JUDICIALES RELACIONADOS CON LA DISCAPACIDAD Y LA DEPENDENCIA

Este mddulo se centra en los “Procedimientos vinculados al reconocimiento de la discapacidad” y los “Procedimiento de valoracion de las personas en situacion de dependencia”

Aborda esta cuestion desde diferentes puntos de vista, incluyendo las diferencias existentes entre Comunidades Autdénomas, e incluye una sesién dedicada a la Interconexion y
pasarelas entre discapacidad, dependencia, capacidad juridica e incapacidad laboral.

MODULO 3: RECURSOS Y PRESTACIONES PARA LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA

Este modulo integra las teméaticas referentes a las coberturas sociales y juridicas para personas en situacion de discapacidad y dependencia, la elaboracion del plan individual de
atencion, y los recursos y prestaciones del sistema para la autonomia personal y atencion a la dependencia.

Se estudiaran las figuras de proteccion del Derecho Civil, como la tutela o la curatela, cudl es el sistema publico de los servicios sociales, todo lo relacionado con la normativa y
creacion de centros de dia y/o residencias de mayores, la figura del asistente personal como prestacion social, entre otras muchas materias relacionadas.

MODULO 4: POLITICAS SECTORIALES SOBRE DISCAPACIDAD
Dentro de este médulo se abordaran diferentes temas sectoriales relacionadas con la discapacidad y la dependencia, como pueden ser el género, la salud mental, la atencién socio-

sanitaria, la educacion inclusiva, la fiscalidad, el deporte y el ocio, el empleo y la situacion econdmica de las personas con discapacidad, la accesibilidad universal, la contratacion
publica responsable, la responsabilidad social empresarial y la discapacidad, etc.

MODULO 5. HACIA UNA SOCIEDAD INCLUSIVA

Este mddulo abarca tres grandes areas: la intervencion social con personas con discapacidad, la investigacion social y evaluacion de la calidad de las politicas y de los servicios, y la

peritacion social, resolucion de conflictos y medios de comunicacion. Los alumnos tendran la oportunidad de abordar cuestiones como la gestidn de recursos humanos y resolucion
de conflictos, intervencién social, evaluacion de politicas publicas, entre otros temas.

MODULO 6. LA ARTICULACION DE LA DISCAPACIDAD EN EL TERCER SECTOR

Este mddulo de cierre aporta una vision global acerca de los temas tratados en el master, centrandose en los retos futuros de la discapacidad y la atencion a la dependencia, asi
como la articulacion de la discapacidad y del movimiento asociativo en el Tercer Sector.



Profesores.

El cuadro de profesores en sesiones presenciales y/o lecciones virtuales se compone, entre otros muchos, de los siguientes:

ALCAIN MARTINEZ,
Esperanza. Doctora en Derecho. Profesora Titular de
Derecho Civil de la Universidad de Granada

ALVAREZ, Gloria. Abogada. Doctora en Derecho
DE ARAQZ, Inés. Asesora juridica de FEAPS

BAGNOLI, Doriana. Licenciada en Psicologia,
Directora Area de Inclusién en FUNDACION
PREVENT

BERISTAIN ARTETXE, Elena. Directora centro en
SARquavitae

CABALLERO, Isabel. Licenciada en Derecho y con
estudios de posgrado en Evaluacién, Programacién y
Supervision de Politicas de Insercién (UNED) y en
Investigacién Accién Participativa

CABRA DE LUNA, Miguel Angel. Doctor en Derecho,
Director de Relaciones Sociales e Internacionales y
Planes Estratégicos de Fundacién ONCE

CASANOVA, Maria Antonia. Licenciada en
Pedagogia, en la especialidad de Educacién Especial,
por la Universidad Complutense de Madrid

COBO GALVEZ, Pablo. Director de la Revista Actas
de la Dependencia

CONDE ANTEQUERA, Jesus. Doctor en Derecho,
Profesor de Derecho Administrativo de la Universidad
de Granada

CRUZ GONZALEZ, Elena. Técnico adscrito a la
Direccidn de Accesibilidad en Fundacién ONCE

FABREGA RUIZ, Cristdbal. Fiscal de Familia, Extranjeria y
Personas con Discapacidad en Fiscalia de Jaén

DELGADO, Clara Isabel. Logopeda. CEAPAT IMSERSO

DE MIGUEL VIJANDI, Beatriz. Asesora Técnica en el
Consejo General de ONCE

GALLARDO OLMEDO, M?# Carmen. Trabajadora Social.
GARCIA LORENTE, Josefa. Abogada

HERNANDEZ, Jesus. Doctor Ingeniero de Montes,
Director de Accesibilidad Universal en Fundacion ONCE

HUETE, Agustin. Doctor por la Universidad de Salamanca,
Profesor Asociado de Sociologia

JIMENEZ LARA, Antonio. Licenciado en Ciencias Politicas
y Sociologia, Intersocial

LECINENA, Ascension. Profesor de Facultad de Derecho
en UMU

LOBATO, Sabina. Licenciada en Ciencias Econémicas y
Directora de Empleo, Formacion y Proyectos. Fundacién
ONCE

LOPEZ PARDO, Andrés. Psiquiatra, Fundacién Publica
Andaluza para la integracion social de personas con
enfermedad mental. FAISEM

MARQUES, Pilar. Directora Comunicacién en ILUNION
DE LORENZO, Rafael. Profesor de Trabajo Social (UNED).

Secretario General del Consejo General de la ONCE y de
la Plataforma del Tercer Sector

MARTINEZ LOZANO, Isabel. Licenciada en Ciencias
de la Informacién, Comisionada para Universidades y
Planes Especiales, Fundacion ONCE

MARTI'NEZ—PUJALTE, Antonio-Luis. Doctor en
Derecho, Profesor Titular de Filosofia del Derecho de
la Universidad Miguel Hernandez de Elche

MONTANEZ, Susana. Abogada.

PONCE DE LEOn, Laura. Profesora de Trabajo Social
en la UNED

PEREZ BUENO, Luis Cayo. Presidente del CERMI
DEL POZO, Miguel Angel. Notario

RECOVER, Torcuato. Coordinador de la Red de
Juristas de FEAPS

RODRIGUEZ, Elena. Directora Ejecutiva de la
Plataforma del Tercer Sector

RODRIGUEZ RUIZ, Elva. Terapeuta Ocupacional,
Licenciada en Derecho, Master en Derecho de la
Unién Europea por la UAM

ZUGASTI MORRIONES, Javier. Jefe de la Seccién de
Valoracién de la Agencia Navarra de Autonomia y
Desarrollo de las Personas

VALERO, Miguel Angel. Director del CEAPAT

VIGARA, Angela. Terapeuta ocupacional



