
01.01.2022

www.plataformaong.org 1

Defender los derechos,  promover la 
participación,  generar cambios 
sociales.

Presentación  
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¿Quiénes somos?
La Plataforma de ONG de Acción Social es
una organización de ámbito estatal, privada,
aconfesional y sin ánimo de lucro que trabaja
para promover el pleno desarrollo de los
derechos sociales y civiles de los colectivos más
vulnerables y desprotegidos de nuestro país y
fortalecer el Tercer Sector de Acción Social.

La Plataforma fue declarada de Utilidad

Pública el 6 de febrero de 2007 La Plataforma

de ONG es una asociación y ha suscrito el Pacto

Mundial de Naciones Unidas , y posee la

certificación ISO 9001 para la solicitud,

ejecución, seguimiento y justificación de

proyectos y programas, siendo la entidad del

Consejo Estatal de ONG de Acción Social

encargada del fortalecimiento del Tercer Sector

Social.
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02 | Composición

Composición
La Plataforma de ONG de Acción Social está integrada por las 36 organizaciones no gubernamentales,

confederaciones, federaciones y redes estatales más representativas de nuestro país, que en 2025 han

realizado 25,9 millones de atenciones y han contado con la colaboración de 3.608.198 personas 

socias, 439.530 personas voluntarias y 170.531 personas trabajadoras
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Objetivos

V Promover las condiciones para que la
libertad y la igualdad del individuo y
de los grupos en que se integra sean
reales y efectivas .

V Eliminar los obstáculos que impidan o
dificulten la plenitud de las personas .

V Contribuir a la inclusión y cohesión
social y luchar para combatir las
situaciones de marginación y
discriminación social.
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Objetivos

Ç Defender los derechos civiles, políticos,

económicos, sociales y culturales de los

sectores más vulnerables .

Ç Mejorar el Tercer Sector de Ámbito Social.

Ç Favorecer su articulación en el ámbito
estatal y autonómico .

Ç Fomentar la calidad en los programas,
servicios y actuaciones de sus entidades
miembros .

Ç La promoción de la plena igualdad entre el
hombre y la mujer en todos los campos de
actuación de la Plataforma .



04 | Misión

Misión

La Plataformade ONGde AcciónSociales una organizacióncuyamisión consisteen
defender los derechosde los grupos y personasmás desfavorecidas,promover la
participaciónen el ámbito de la AcciónSocial,generarcambiosocialrepresentara sus
organizacionesante los poderes públicos y liderar a éstas entorno a un proyecto
compartido.
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05 | Visión

Visión

La Plataforma de ONG de Acción
Social es una organización cuya
misión consiste en defender los
derechos de los grupos y personas
más desfavorecid as, promover la
participación en el ámbito de la
Acción Social, generar cambio
social , representar a sus
organizaciones ante los poderes
públicos y liderar a éstas entorno a
un proyecto compartido .
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Estatus de 

Agente Social

Hemos alcanzado
el estatus de Agente Social

Referente e  
interlocutor  
reconocido

Somos un referente e 
interlocutor  reconocido ante 
la sociedad civil, ante las 
Administraciones  Públicas
y ante las propias ONG de Acción 
Social.

Lideramos

Lideramos el 
reconocimiento,  el 
desarrollo, la vertebración  
y la cohesión del Tercer  
Sector de Acción Social.

Independientes

Somos independientes y tiene  

más representatividad
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Valores

06 | Valores

Solidaridad

Transparencia

Independencia

Igualdad

Compromiso

CoherenciaPluralidad
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Estructura y funcionamient o
La Plataforma se rige por el sistema de autogobierno y el principio de representación, a
través de la Asamblea general, Junta directiva y Comisión permanente .

Nuestra organización está compuesta por diferentes ONG y entidades sociales que
están muy presentes en nuestros órganos de gobierno .
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Estructura y funcionamient o

ASAMBLEA GENERAL

Å Es el órgano supremo de la Plataforma.

Å Está integrada por todas las entidades 
socias de la Plataform a (36 
actualmente).

Å Entre sus competencias figura la  
aprobación de cuentas y presupuestos  
anuales, la modificación de estatutos y  
el nombramiento de la Junta Directiva.

JUNTA DIRECTIVA

Å Ejecuta la política de la Plataforma y
los acuerdos adoptados en la
Asamblea General.

Å Administra el patrimonio e 
interpreta, en su caso, las bases 
económicas de la Plataforma.

Å Decide sobre la realización de 
programas que vayan a ser 
ejecutados o coordinados de acuerdo
a sus planes estratégicos.

www.plataformaong.org
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Estructura y funcionamient o

Órgano ejecutivo de la Plataforma 
integrado por diez representantes de 

organizaciones.

COMISIÓN PERMANENTE

Desarrolla las prioridades de trabajo 
aprobadas según los planes estratégicos 

de la organización.

EQUIPO DIRECTIVO
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Redes y espacios  de 
trabajo

08 | Redes y espacios de trabajo

ÅPlataforma del Tercer Sector (Vicepresidencia de planes
estratégicos y Coordinación 0,7% IRPF)

ÅConsejo Estatal de ONG de Acción Social :

*Grupos Consejo Estatal :

- Coordinación del Grupo del Plan Estratégico del Tercer
Sector de Acción Social

- Participación en Grupo de Inclusión Social, Empleo y Rural

- Participación en Grupo de Género e Igualdad

- Participación en Grupo de Voluntariado

- Participación en Grupo de Financiación y Legislación

ÅGrupo Operativo PTS

ÅComisión de sostenibilidad PTS

ÅComisión comunicación PTS

ÅComisión Diálogo Civil PTS

www.plataformaong.org
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Å ICONG. Instituto para la Calidad de las ONG (Vocalía)

ÅRed de Inclusión Social

ÅPacto Mundial de las Naciones Unidas (ODS)

ÅConsejo Desarrollo Sostenible (ODS)

ÅFuturo en Común (ODS)

ÅForo Multiactor Nacional Agenda 2030 (ODS)

ÅGrupo de Trabajo sobre la Normativa de Prevención del Blanqueo de 
Capitales y Prevención del Terrorismo

ÅCIVICUS (World Alliance for Citizen Participation)

ÅMesa Estatal por los Derechos de los Mayores (HelpAge España)
ÅForo Gobierno Abierto

ÅEuropean Civic Forum

ÅGrupo de Transparencia y Buen Gobierno CONGDE

08 | Redes y espacios de trabajo Redes y espacios  de 
trabajo
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Lineas de actividad de la Plataforma

Estudios Programas Comunicación

La Plataforma promueve la participación de la ciudadanía en las 

organizaciones sociales y se dirige al conjunto social creando 

información, conciencia y opinión en relación con el desarrollo de los

derechos sociales y el papel de la sociedad civil organizada en los asuntos políticos.

15

09 | Lineas de actividad

FORMACIÓN CUMPLIMIENTO NORMATIVO ACOMPAÑAMIENTO

CAMPAÑA X SOLIDARIA TRANSPARENCIA INNOVACIÓN

TRANSFORMACIÓN DIGITAL BUEN GOBIERNO

www.plataformaong.org

IV PETSAS

DESINFORMACIÓN
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La Plataforma de ONG de Acción Social, estructura su plan operativo en base a dos grupos de trabajo 
específicos para dos de las metas que tiene el I V Plan Estratégico del Tercer Sector de  Acción Social (I V

PETSAS), que además tiene asociado el Grupo de Seguimiento del I V PETSAS:

Adem ás, en 2020 se crearon la Comisión de Igualdad y la Comisión de Codiga de Conducta y
Cumplimiento Normativo para articular el trabajo de la Plataforma de ONG en estos ámbitos y 

bajo las Metas 5 y 6 : Organización interna .

METAS 1 Y 2
Orientación a las personas

METAS 3 Y 4
Relación con los agentes clave

Para poder cumplir con esta meta se ha 
desarrollado el Grupo de trabajo de

Transparencia y Buen Gobierno 
e Innovación
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Lineas de actividad de la Plataforma.

En relación a esta meta se ha establecido el 
Grupo de trabajo de Comunicación

www.plataformaong.org

http://www.plataformaong.org/


PLAN ESTRATÉGICO DEL TERCER SECTOR DE ACCIÓN SOCIAL (PETSAS)

¿QUÉ ES?

El Plan Estratégico del Tercer Sector de Acción Social es un documento, coordinado por nuestra Plataforma, 
que define la estrategia conjunta del sector para los siguientes cuatro años desde la fecha de su publicación.

Para desarrollarlo se aprovecha el Estudio del Tercer Sector Social y su diagnóstico de la situación del Tercer

Sector y de los retos futuros.
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¿PARA QUÉ SIRVE?

El Plan Estratégico del Tercer Sector de Acción Social va más allá de constituir un marco de actuación

propositivo e inspirador para el conjunto de las entidades que conforman el Tercer Sector, ya que sirve para

que todas las plataformas y redes que lo hemos impulsado trabajemos juntas y en consonancia para potenciar

la cooperación y fortalecer la cohesión .

Todo ello con un único fin: lograr que el Tercer Sector se constituya como un pilar del nuevo modelo de

desarrollo económico, social y sostenible en nuestro país.



PLAN ESTRATÉGICO DEL TERCER SECTOR DE ACCIÓN SOCIAL (PETSAS)

Actividades realizadas en 2025

V Plan de trabajo del Plan Estratégico del Tercer Sector de Acción Social 

V Apartado web dedicado al Plan Estratégico. Informes de seguimiento y evaluación

V Aplicación de reporte de Actividades y valoración del impacto de las actuaciones del Tercer Sector de Acción Social

V Taller gratuito para el alineamiento estratégico de las entidades sociales con los Objetivos de Desarrollo Sostenible 

(ODS)

V Instrumento para que las entidades del Tercer Sector identifiquen su contribución a los ODS

V Campaña de impacto del Tercer Sector de Acción Social
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Lineas de actividad de la Plataforma
ESTUDIOSïBARÓMETRO DEL TERCER SECTOR DE ACCIÓN SOCIAL
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En febrero de 2026 la Plataforma presentó el VII Barómetro del Tercer
Sector de Acción Social en España (TSAS) para mostrar el impacto del
sector en nuestra sociedad y su contribución a la justicia y paz social en
España.

Además, nos ofrece una panorámica completa y actualizada de la
situación real del Tercer Sector de Acción Social (TSAS)en nuestro país.

El VII Barómetro del Tercer Sector de Acción Social

se compone de dos partes diferenciadas una

cuantitativa ɈVϥϥBarómetro del Tercer Sector de

Acción Social en Españaɉy otra cualitativa ɈEstudio

sobre los efectos de la polarización social a las

entidades del Tercer Sector de Acción Socialɉ.
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Lineasde actividadde la Plataforma- Estudios
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La Plataforma de ONG de
Acción Social lleva más de 10
años realizando estos
estudios , siendo antecedentes
del VII Barómetro del Tercer
Sector Social, los estudios
realizados durante los años
2015, 2020 , 2021, 2022 y 2024
con idéntica base
metodológica .

Estos estudios son posibles
gracias al apoyo de las
entidades del Directorio del
Tercer Sector elaborado en el
año 2018, con la financiación
del Ministerio de Derechos
Sociales, Consumo y Agenda
2030 y el Comité Científico
del Estudio del Tercer Sector
Social .
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Lineas de actividad de la Plataforma

ü Aplicaciónde autoevaluaciónonline de la Herramientade Transparenciay BuenGobierno

ü Tallerde Protecciónde DatosPersonalesen EntidadesSociales

ü CapacitaciónsobreProtecciónde DatosPersonalesen entidadesde acciónsocial

ü Formaciónsobretransparenciay publicidadactivaen entidadesde acciónsocial

ü Guíaprácticaparaayudara lasentidadessocialesa cumplir la legislaciónen materia de igualdad

ü Capacitaciónpara la elaboraciónde Planesde CumplimientoNormativo

ü 4ª ediciónde la capacitaciónen 'Elementosbásicosdel modelode cumplimientonormativo en entidadesde Acción{ƻŎƛŀƭΩ

ü CapacitaciónsobreBuenGobiernoen lasentidadesde AcciónSocial

ü Declaraciónde compromisopor la calidad

ü Informe la Plataformade ONGen cifras2006-2023

ü Jornadainnovacióne inteligenciaartificial (IA)en entidadessociales
23

GRUPO DE TRABAJO DE TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO E INNOVACIÓN

Actividades realizadas en 2025
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COMUNICACIÓN: CAMPAÑA X SOLIDARIA

La Plataforma de ONG de Acción Social lidera la
campaña ɈXSolidariaɉen la que se informa a la
ciudadanía del destino de los fondos
recaudados con cargo al Impuesto de la Renta
de las Personas Físicas0,7% de su cuota íntegra .

Esta campaña se realiza en coordinación con la
comisión de comunicación del Consejo Estatal
de ONG de Acción Social, la financiación del
Ministerio de Derechos Sociales, Consumo y
Agenda 2030 y es apoyada por las
organizaciones más importantes del sector
social.

El objetivo de cada campaña que se pone en
marcha, es mejorar el impacto y la
recaudación de la X Solidaria .

Lineasde actividadde la Plataforma



Resultados

declaraciones 

presentadas 

en 2025
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El número de personas contribuyentes solidarias ha crecido más de 2 millones en los últimos 10 años,              
con un total de más 12,3 millones de personas que marcan la casilla 106 en su renta.

La recaudación se ha incrementado en más de 270 millones de euros entre 2015 y 2025  alcanzando 
en la actualidad los 567 millones de euros para programas sociales.

COMUNICACIÓN: CAMPAÑA X SOLIDARIA

Líneasdeactividadde la Plataforma



El Portal de ONG es una herramienta de acceso público que facilita información sobre los puntos de atención de las entidades y los datos 
estadísticos más relevantes del Tercer Sector del Acción Social facilitando la conexión entre las entidades y la sociedad.

Es una herramienta interactiva que geolocaliza puntos de atención a nivel estatal de las entidades que forman parte de la Plataforma. 
Además, cuenta con gráficos interactivos de los datos estadísticos más relevantes de los estudios del Tercer Sector dé AcciónSocial: 

Barómetro del Tercer Sector y la Plataforma en Cifras.
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TRANSFORMACIÓN DIGITAL TERCER SECTOR DE ACCIÓN SOCIAL: PORTAL DE ONG

https://portalong.plataformaong.org/
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La Comisión tiene por misión implementar el
Plan de igualdad en la organización y en 2025 ha
desarrollado las siguientes actuaciones :

Ç Aprobación de una nueva edición del Protocolo
en materia de prevención y actuación ante
casos de acoso .

Ç Comunicación interna y externa : acciones de
comunicación en el día internacional de la
mujer, día de la Igualdad Salarial, día de las
mujeres rurales y el día internacional de la
eliminación de la violencia contra la mujer .
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Lineasde actividadde la Plataforma
COMISIÓN DE IGUALDAD

Actividades realizadas en 2025
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En 2025, esta Comisión ha seguido trabajando en el plan de
cumplimiento normativo, en el canal de denuncias y su seguimiento,
así como la rendición anual del informe al órgano de gobierno,
desarrollando las siguientes actuaciones :

Ç Revisión del canal de denuncias publicado en la página web.

Ç Colaboración con el Ministerio de Economía en la elaboración del
Análisis Sectorial de Riesgos de Financiación del Terrorismo .

Ç Guía de lucha legal frente a la desinformación y el odio .
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Lineasde actividadde la Plataforma
COMISIÓN DE CÓDIGO DE CONDUCTA Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO

Actividades realizadas en 2025
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GRACIAS

Plataforma de ONG deAcción Social

Avenida Reina Victoria nº 28,  plantabaja
28003- Madrid
Tel: 91 535 10 26

secretaria@plataformaong.org


