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En los cinco primeros meses de 2009

LA FUNDACIÓN ONCE HA CREADO 2.686 PUESTOS DE TRABAJO PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

· Se han creado 88 plazas ocupacionales para personas con discapacidad.

(Madrid, 29/06/09)

El Patronato de la Fundación ONCE para la Cooperación e Integración Social de las Personas con Discapacidad, máximo órgano de gobierno de la entidad, se ha reunido en sesión ordinaria bajo la Presidencia de Miguel Carballeda. 

Entre los distintos asuntos que se abordaron, se dio a conocer la evolución en la creación de empleo, plazas ocupacionales y formación durante los primeros cinco meses del año. En este periodo, Fundación ONCE ha generado 2.686 empleos para personas con discapacidad y 88 plazas ocupacionales. 

En formación para el empleo, la Fundación ONCE ha finalizado, en el mismo periodo,  77 cursos, todos ellos formación ocupacional, que han supuesto la formación de 914 personas con discapacidad.

Fundación ONCE, desde su creación en 1988 por la Organización Nacional de Ciegos Españoles, ha creado 59.922 puestos de trabajo, de los cuales 52.657 han sido para personas con discapacidad, un 87,9%. Además, ha generado 19.639 plazas ocupacionales para personas con discapacidad

CONVENIOS FIRMADOS EN 2009

En lo que va de año, Fundación ONCE lleva firmados 13  convenios con otras tantas entidades para promover el empleo y la formación de personas con discapacidad así como orientados a conseguir la accesibilidad universal y el diseño para todos. 

Se han firmado convenios con Endesa, la  Fundación Universitaria La Salle, Paradores, AENOR, entre otras empresas y entidades. Endesa se adhirió al Programa Inserta, adquiriendo el compromiso de incorporar laboralmente a cincuenta personas con discapacidad en un periodo de tres años.
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